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Aprobado en Consejo de Gobierno de 5 de noviembre de 2025

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA Y LA EMPRESA MUNICIPAL
ALMERIA 2030 MP S.A.U. PARA LA CREACION DE LA CATEDRA “ALMERIA MUNICIPIO AZUL” DE LA
UNIVERSIDAD DE ALMERIA

En Almeria, a fecha de firma electrénica.

REUNIDOS

De una parte, D./Dfia. M2 del Mar Vazquez Agliero, en nombre y representacidon de la Empresa
Municipal Almeria 2030 M.P. S.A.U., en calidad de Presidenta del Consejo de Administracidn de la
sociedad, con CIF numero A04684064, actuando en representacién de la misma en virtud de su
nombramiento realizado mediante escritura de elevacion a publico de acuerdos sociales, el dia 20 de
julio de 2023, con domicilio en la plaza de la Constitucion, 9 C.P. 04003, Almeria.

Y de otra, D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria, en nombre
y representacion legal de la misma, con domicilio en Ctra. Sacramento s/n — La Cafiada de San Urbano,
04120 Almeria, nombrado en virtud del Decreto 270/2023, de 14 de noviembre (BOJA nim. 223, de
21 de noviembre de 2023), con las atribuciones que le confieren los Estatutos de la Universidad de
Almeria, aprobados por el Decreto 225/2018, de 18 de diciembre (BOJA nim. 247, de 24 diciembre de
2018).

Actuando ambas partes en nombre y representacion de sus respectivas entidades y reconociéndose
capacidad legal para realizar el presente Convenio,

EXPONEN

I.La Universidad de Almeria es una Institucidon de derecho publico, con personalidad juridica propia, a
la que le corresponde la gestion del servicio publico de la educacién superior mediante las
actividades de docencia, estudio y la investigacién. La Universidad de Almeria goza de autonomia
normativa, académica, financiera, econdmica, de gestién y gobierno en el ejercicio de sus
competencias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27.10 de la Constitucién Espafiola
y demas disposiciones generales aplicables. Se trata de una Universidad publica, comprometida
con la sociedad, al servicio de su progreso intelectual y material, que responde con calidad,
innovacion, agilidad y flexibilidad a los retos emergentes en los diferentes campos de las ciencias,
la tecnologia, la cultura y las artes. Tiene como objetivos, entre otros, la generacién, difusion y
transferencia del conocimiento, estableciendo marcos de colaboracidn con entidades publicas y
privadas para responder a las necesidades sociales y cientificas, y dispone de los recursos
humanos y materiales necesarios para abordar este reto desde una perspectiva cientifica y
multidisciplinar.

Il.La Empresa Municipal Almeria 2030 M.P. S.A.U. se constituye una sociedad mercantil municipal, cuyo
capital pertenece 100% al Ayuntamiento de Almeria, constituida al amparo de lo establecido en
el articulo 85.ter de la Ley 7/1985 de 2 de Abril Reguladora de las Bases del Régimen Local, que
goza de personalidad juridica propia, y que se rige por el ordenamiento juridico privado, salvo las
materias en que le sea de aplicacion la normativa presupuestaria, contable, de control financiero,
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de control, de eficacia y contratacién. La sociedad tiene como objeto social, entre otros: “Dirigir,
ejecutar, supervisar y gestionar todas las acciones que se contemplan en el Plan Estratégico de
la Ciudad de Almeria 2030”. Entre los objetivos del Plan Estratégico de la Ciudad de Almeria 2030
se encuentra impulsar la economia azul, para la consolidacion del modelo de “Almeria Municipio
Azul”, en el marco de la Estrategia Europea y Andaluza de Economia Azul Sostenible.

La Empresa Municipal Almeria 2030 M.P. S.A.U. tiene ademas la condicién de medio propio
personificado del Ayuntamiento de Almeria, para el que realiza trabajos de consultoria y
asistencia técnica en materia de andlisis, deteccién, disefio, gestidn, implementacién vy
justificacion de subvenciones, ayudas y demas oportunidades de financiacidn, para todo tipo de
actuaciones a desarrollar Ayuntamiento que contribuyan a alcanzar los fines y objetivos previstos
en el Plan Estratégico de la Ciudad de Almeria 2030.

lll.Atendiendo a la naturaleza y objetivos de ambas instituciones, coincidentes en la especial
significacidn y relevancia de establecer un marco de colaboracién para la creacion y desarrollo
de una Catedra orientada a la investigacion, formacién, transferencia de conocimiento y apoyo
a la gobernanza local para alcanzar un modelo de “Almeria municipio azul”, se justifica la
formalizacion del presente Convenio de colaboracidn.

IV.La colaboracién entre la Universidad de Almeria y la Empresa Municipal Almeria 2030 M.P. S.A.U.,
con la creacién de la catedra “Almeria municipio azul”, es una buena garantia para que se lleven
a cabo los objetivos del Plan Estratégico de la Universidad de Almeria. Del mismo modo, se alinea
con los propios del Plan Estratégico de la Ciudad de Almeria 2030, siendo objetivos comunes a
alcanzar a través del presente Convenio, los siguientes:

e Generar conocimiento cientifico y técnico interdisciplinar sobre sectores clave de la
economia azul y el municipio azul de Almeria.

e Impulsarlainnovaciéony la transferencia de conocimiento, promoviendo proyectos de |+D+i
en colaboracién con otras entidades publico-privadas.

e Apoyar la planificacién y gobernanza del municipio de Almeria, ayudando en el disefio y
evaluacidn de politicas publicas en este ambito.

e Disefar programas de formacién y fomentar el emprendimiento azul.

e Sensibilizar y difundir las diferentes iniciativas que se realicen.

e Promover Almeria municipio Azul como marca territorial.

POR TODO ELLO, acuerdan la suscripcién del presente Convenio de Colaboracién, de acuerdo con las
siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. -Objeto del convenio.

El presente convenio tiene por objeto definir los términos de la colaboracién entre las dos entidades
para la creaciéon de la Catedra “Almeria municipio azul” que tendra como objetivo las materias que
son propias del dmbito de municipio azul mediante la investigacidn, formacidn, transferencia de
conocimiento y apoyo a la gobernanza local en el municipio de Almeria.

Esta Catedra desarrollard actividades destinadas a fomentar la colaboracién entre instituciones
publicas, entidades privadas y la ciudadania, con un enfoque basado en la evidencia cientifica y la
interdisciplinariedad.
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SEGUNDA. -Finalidad y actividades de la Catedra

La Catedra “Almeria Municipio Azul” tiene como objetivo general contribuir al posicionamiento del
municipio de Almeria como referente nacional e internacional en la transicidon hacia un modelo de
desarrollo sostenible basado en los principios de la economia azul. Para ello, se plantean los
siguientes objetivos especificos:

Promover la investigacidn interdisciplinar de excelencia en economia azul y sostenibilidad
marina y fomentar la transferencia de conocimiento y tecnologia al entorno productivo y a
las administraciones publicas.

Prestar apoyo cientifico a los eventos municipales relacionados con la economia azul.
Impulsar la formacidon académica, técnica y profesional en economia azul, sostenibilidad
litoral y transformacion digital.

Potenciar la cultura cientifica y la sensibilizacién ciudadana en el entorno marino y su valor
estratégico.

Establecer alianzas estratégicas y redes de cooperacidon en el ambito regional, nacional e
internacional.

Consolidar un ecosistema de innovacién territorial en torno a la economia azul y la
sostenibilidad del litoral.

Impulsar la planificacién estratégica urbana del litoral y costa en el municipio de Almeria, asi
como aportar conocimiento y medios para la gobernanza costera.

La Catedra podra realizar actividades de investigacién, transferencia del conocimiento, formacién y
divulgacion en materias propias de su ambito de estudio, de acuerdo con la ley y con la normativa de
la UAL que en cada momento las regule, siempre que asi lo permitan las disponibilidades
presupuestarias y la financiacién prevista en cada caso.

TERCERA. -Composicion de la Catedra.

La organizacidn interna de la Catedra se estructura segun lo dispuesto en el Reglamento de Catedras
y Seminarios Permanentes Universitarios de la Universidad de Almeria, comprendiendo los siguientes
drganos:

Director o Codirector de la Catedra

El Director serda un miembro del Personal Docente e Investigador doctor permanente de la Universidad
de Almeria, nombrado por el Rector a propuesta de la Comision de Catedras y Seminarios, segun lo
establecido en el convenio de creacién. Excepcionalmente, podrd ser un Personal Docente e
Investigador no permanente siempre que sea Investigador Principal de proyectos competitivos
nacionales y/o europeos.

Los Codirectores, en su caso, serdn nombrados por el Rector a propuesta de las entidades
participantes, previo informe de la Comision de Catedras y Seminarios.

El mandato del Director sera de cuatro afios, renovable hasta un maximo de tres periodos consecutivos.
Las causas de cese del Director o Codirector son:

A peticion propia.
Por causa legal sobrevenida.
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e Por finalizacién legal de su mandato.
e Por decisién motivada del Rector, previa consulta a las entidades participantes y con
comunicacion al Consejo de Gobierno de la Universidad.

Son funciones del Director y, en su caso, del Codirector:

e Representar, dirigir y gestionar la Catedra.

e Organizar y coordinar los medios personales y materiales disponibles.

e Redactar el Plan Anual de Actividades y la Memoria Anual para su presentacion a la Comision
de Catedras y Seminarios y al Consejo de Gobierno.

e Elaborar el presupuesto anual de la Catedra para su aprobacion por el Consejo Asesor.

e Desempeiiar cualquier otra funcién asignada por la Comisién de Catedras y Seminarios o
recogida en la normativa aplicable.

Secretario de |la Catedra

El Secretario serda un Personal Docente e Investigador doctor a tiempo completo o Personal de
Administracién y Servicios con vinculacidn permanente en la Universidad de Almeria, nombrado por el
Rector a propuesta del Director.

La duracion del mandato serd de cuatro afios, renovable una sola vez.
Son funciones del Secretario:

e Asistir al Director en las tareas de organizacion y administracion.

e Convocar las reuniones del Consejo Asesor y custodiar las actas correspondientes.

e Llevar a cabo cualquier otra tarea asignada por el Director o recogida en el Reglamento de
Régimen Interno.

Consejo Asesor de la Catedra

Estard compuesto por el Director, el Codirector o Codirectores, si los hubiere, el Secretario y entre 4y
10 miembros, propuestos de manera paritaria entre la Universidad y la Entidad.

La duracidn de los cargos del Consejo Asesor, su nombramiento y cese se regiran por lo dispuesto en
el Reglamento de Catedras y Seminarios Permanentes de la Universidad de Almeria.

El Consejo Asesor se reunirad convocado por el Secretario, de orden del Director, segun lo dispuesto en
el Reglamento de Régimen Interno. Las sesiones incluirdn el analisis de los planes y presupuestos
anuales, asi como la evaluacion de las actividades realizadas.

Funciones del Consejo Asesor:

e Aprobar los planes anuales y plurianuales de actividades de la Catedra.

e Conocer y aprobar los presupuestos y sus liquidaciones.

e Aprobar la Memoria Anual de la Catedra y elevarla al 6rgano competente de la Universidad y
del Patronato Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Almeria.

e Conocer la adscripcién y cese de nuevos miembros de la Catedra.

e Colaborar conlos érganos de gobierno de la Universidad en el desempefio de sus competencias.

e Conocer las actividades realizadas por los miembros de la Catedra.
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La Catedra se ubicard en el lugar que se le asigne dentro de las instalaciones de la Universidad
de Almeria, seglin disponibilidad de espacio, gozando de las mismas condiciones que otras
estructuras universitarias en cuanto al acceso a internet, gasto eléctrico, consumo telefénico
y acceso a salas de reuniones y de conferencias de la Universidad de Almeria.

CUARTA. -Obligaciones de las partes.

En virtud del presente Convenio, las partes asumen las siguientes obligaciones:

Corresponde a la Universidad de Almeria:

e La Universidad de Almeria gestionara la habilitacién del espacio, asi como de los medios
técnicos y humanos necesarios para el ejercicio de las actividades de la Catedra segun
disponibilidad.

e La Universidad de Almeria se hara cargo de la gestidén publicitaria y de promocidn especifica
de la Catedra. Toda notificacién publica de temas referentes a la Catedra se hara de comun
acuerdo y mediante aprobacidn escrita por el Consejo Asesor de la Catedra

e La Universidad de Almeria no habilitard partidas presupuestarias especificas ordinarias, ni
adquiere compromisos econdmicos con la Catedra. Asi mismo colaborard con el desarrollo de
las actividades realizadas por la Catedra, de acuerdo con sus disponibilidades y segin sus
posibilidades.

Corresponde a Almeria 2030:

e Colaborar en las lineas generales del disefio, desarrollo y ejecucion de las actividades de la
Catedra, prestando asistencia técnica en las fases de desarrollo y ejecucién.

e Promover la participacidn en las actividades de la Catedra objeto del presente convenio.

e Colaborar en la financiacion de la Catedra, en los términos indicados en la cldusula quinta.

QUINTA. -Gestion econdmica y de los recursos.

Corresponde al Director y, en su caso, a los Codirectores la gestién econdmica y de los recursos de la
Catedra, provenientes de sus colaboradores y/o de cualesquiera otros fondos que la Catedra obtenga
de programas o de otras fuentes.

La Catedra tendra un presupuesto anual, Unico y equilibrado, que incluira la estimacion de los ingresos
y la previsidn de los gastos, que debera ser sometido a la Comisién de Catedras y Seminarios para su
aprobacion anual.

La financiacién de la Catedra se realizara conforme a lo establecido en el Reglamento de Catedras y
Seminarios Permanentes de la Universidad de Almeria y demas legislacion aplicable.

La Empresa Municipal Almeria 2030 M.P. S.A.U. colaborara en la financiacion de la Catedra mediante
la aportacién de una cantidad anual, que en cada ejercicio serd de, al menos 30.000 euros (€), durante
cada uno de los afios de vigencia del presente Convenio. Esta cuantia podra ser superior en base al
plan anual de actividades a realizar cada afio y segun la disponibilidad econémica de la empresa.
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El pago de la aportacién indicada se realizara mediante libramiento en favor de la universidad de
Almeria, a efectuar en los tres primeros meses de la anualidad correspondiente, y se destinard
exclusivamente a financiar las actividades de investigacién, formacién y divulgacién que se contengan
en el Plan Anual de Actividades de la Catedra, segun el siguiente detalle:

e Gastos de personal: Contratacién de personal investigador, técnico o de apoyo necesario para
el desarrollo de las actividades.

e Gastos corrientes: Material fungible, publicaciones cientificas, difusién de resultados,
organizacion de jornadas y seminarios.

e Inversiones y equipamiento: Adquisicion de material especializado para estudios
cientificos y equipamiento necesario para la Catedra.

Para el afio 2025, la aportacidn se realizard en el plazo de un mes desde la formalizacién del presente
Convenio.

Anualmente se concretardn en el Plan de Actividad de la catedra los proyectos a desarrollar asi como
la financiacion necesaria para su ejecucién.

Las aportaciones de la Empresa Municipal Almeria 2030 M.P. S.A.U. no podrdn ser superiores a los
gastos derivados de la ejecucién de la Catedra.

La Universidad de Almeria aplicarad a los ingresos recibidos por la Catedra un canon del 10% en
concepto de compensacidon por la gestién y utilizacién de infraestructuras de la Universidad. La
cuantia del canon se ingresard en un Centro de Gastos del Vicerrectorado con competencias en
materia de Catedras Universitarias y Seminarios Permanentes, y tendra la consideracion de costes
indirectos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 31.9 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

La Direccion de Catedra debera justificar la aplicacion al objeto del Convenio de los fondos transferidos.
El plazo para justificar los gastos sera el 31 de marzo del afo siguiente, debiendo aportar:

e Memoria de actividades realizadas.

e Memoria econémica detallada.

e Justificantes de los gastos o documentos con validez juridica.

e Relacién de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado las actividades,
indicando su procedencia y montos.

Estas condiciones podrian modificarse si las normas de ejecucion del presupuesto de la Universidad
de Almeria o el Reglamento aplicable indicaran cambio en estas condiciones.

SEXTA. — Entrada en vigor y Duracion del Convenio
El presente Convenio entrarad en vigor el dia de su firma y tendra una duracién de cuatro afios, a
contar desde su formalizacion.

No obstante, en cualquier momento anterior a la finalizacion del plazo de duraciéon del convenio, las
partes firmantes podran acordar unanimemente su prérroga por un periodo de hasta cuatro afios
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adicionales o su extincidn, tal y como establece el art. 49.h) de la Ley 40/15 de 1 de octubre del
Régimen Juridico del Sector Publico.

SEPTIMA. -Modificacién y Resolucién del Convenio.

Cualquier modificacién del presente convenio debera ser acordada de forma unanime por las partes
firmantes y formalizada mediante adenda escrita, respetando las disposiciones del Reglamento de
Catedras y Seminarios Permanentes Universitarios de la Universidad de Almeria.

Conforme al articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el
presente Convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por
incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia inicial del Convenio sin haberse acordado su prérroga.
b) El acuerdo unanime de las partes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por una de las partes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que
cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos.
Este requerimiento serd comunicado al Consejo asesor y a las partes firmantes. Si trascurrido el plazo
indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a las partes
firmantes la concurrencia de la causa de resolucidn y se entendera resuelto el Convenio.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

Asimismo, conforme al Reglamento de Catedras y Seminarios, son causas especificas de resolucion del
presente Convenio las siguientes:

e Elincumplimiento de los preceptos de los Estatutos de la Universidad de Almeria, el Convenio
de creacion de la Catedra o Seminario, o el Reglamento.

e Un déficit econdmico injustificado.

e La denuncia por cualquiera de las partes con antelacién minima de 1 mes.

e Ante la no aportacidon de la cantidad minima estipulada, podrd proponerse su paso a
Seminario.

e Aquellas otras que pueda proponer motivadamente la Comisién de Catedras y Seminarios o el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria a la vista del funcionamiento de la Catedra.

e La desaparicidn del objeto del mismo.
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OCTAVA. -Difusion institucional.

En todos los actos, publicaciones y actividades de cualquier tipo que realice la Catedra figurara el
logotipo disefiado para la catedra, que ird acompafiado de los logotipos del Ayuntamiento de Almeria,
de la Empresa Municipal AlImeria 2030 M.P. S.A.U. y de la Universidad de Almeria.

NOVENA. —Proteccion de datos.

De conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, asi como con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidon de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacidon de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccidon de datos), le informamos que la Universidad de
Almeria es la responsable del tratamiento de los datos de caracter personal recogidos al amparo del
presente Convenio.

La finalidad de la recogida y tratamiento de la informacion es la gestion del presente Convenio, asi
como el mantenimiento del contacto de ambas partes. La licitud del tratamiento de dichos datos se
hard de acuerdo con el articulo 6.1.b) y e), del citado Reglamento General de Proteccidn de Datos, asi
como al consentimiento prestado con la firma de este Convenio.

Asimismo, la catedra no cederd o comunicara sus datos personales, salvo en los supuestos legalmente
previstos o cuando fuere necesario para la prestaciéon del servicio, y que los datos serdn conservados
aun después de que hubiera cesado la referida relacién con la UAL, durante el tiempo que puedan ser
requeridos por control o fiscalizacion de la entidad publica competente (Organismo de la Seguridad
Social, Agencia Tributaria, Juzgados o Tribunales).

En cualquier momento se podrdn ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion,
supresion, oposicién, limitacion o portabilidad. Para ejercitar los derechos se debera presentar un
escrito en la direccién arriba sefialada. Debera especificar cual de estos derechos solicita sea satisfecho
y, a su vez, deberd acompanarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo equivalente. En
caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacion y documento identificativo del mismo. Podra, asimismo, contactarse
con el Delegado de Proteccidon de Datos de la UAL, en la siguiente direccidon de correo electrénico

dpo@ual.es.

En caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una
reclamacion ante el Consejo de Transparencia y Proteccién de Datos de Andalucia
(https://www.ctpdandalucia.es).

DECIMA. —Régimen juridico.

El presente Convenio tiene caracter administrativo y se rige por lo dispuesto en la siguiente normativa
aplicable:

e la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, que establece en el
apartado 2.q) del articulo 3, que regula la autonomia de las universidades, la posibilidad del
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establecimiento de relaciones con otras universidades, instituciones, organismos,
Corporaciones de Derecho Publico, Administraciones Publicas o empresas y entidades
locales, nacionales e internacionales, con el objeto de desarrollar algunas de las funciones
gue le son propias a la Universidad.

e El Decreto Legislativo 1/2013, de 8 enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades, articulo 3, letras c) y h), al referirse tales preceptos a la prestacion
de un servicio publico que garantice la vinculacién de la Universidad con los intereses sociales,
asi como el encuentro necesario y mutuamente enriquecedor entre Universidad y entorno
social.

e Los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobados por Decreto 225/2018, de 18 de
diciembre (BOJA n2 247, de 24 diciembre de 2018) que establecen como compromiso de buen
gobierno, articulo 6 b), «la mayor proyeccién social de las actividades mediante el
establecimiento de cauces de colaboracidn y asistencia a la sociedad, con el fin de apoyar el
progreso social, econémico y cultural». Asimismo, dentro de los principios generales de la
investigacion y la transferencia del conocimiento, articulo 84.7, reconoce que «la transferencia
de tecnologia y conocimiento es uno de los fines de la UAL como agente de desarrollo
econdmico, social y cultural del entorno en que se ubica; de este modo contribuira a la mejora
de la capacidad de innovacidn del territorio y de la sociedad». Ademas, el articulo 84.8 atribuye
ala UAL el fomento de la transferencia de resultados de investigacion y la prestacion de apoyo
al Personal Docente e Investigador, al Personal Investigador, asi como a los Grupos, Centros e
Institutos de Investigacidn en la celebracién de contratos, convenios o proyectos de
colaboracidn para la realizacién de trabajos de caracter cientifico, técnico, artistico o social.
Por otra parte, el articulo 132, letra o), establece que es competencia del Rector suscribir y
denunciar los acuerdos y convenios de los que sea parte la Universidad.

e ElReglamento de Catedras y Seminarios Permanentes de la Universidad de Almeria, aprobado
por Consejo de Gobierno de fecha 28 de noviembre de 2019 y demas normativa que sea de
aplicacion.

e Estatutos de la empresa Municipal Almeria 2030 M.P. S.A.U. y demdas normativa por la que ésta
se rige.

e laley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e Asimismo, le serd de aplicacidon lo dispuesto en la demas normativa administrativa de
aplicacion, asi como supletoriamente el Derecho Privado.

Al encuadrarse juridicamente en el articulo 6.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, se encuentra excluido de su aplicacién directa, si bien se aplicaran los principios de
dicha para resolver las dudas y lagunas que puedan surgir durante su vigencia.

Paralo no previsto en el presente Convenio, se estara a lo dispuesto en la normativa aplicable sefialada
en la presente clausula.

Las discrepancias surgidas sobre la interpretacién, desarrollo, modificacién, resolucién y efectos que
pudieran derivarse de la aplicacion del presente Convenio, deberdn solventarse por la Comision de
Catedras y Seminarios Permanentes. Si no se llegara a un acuerdo, las cuestiones litigiosas serdn de
conocimiento y la competencia del orden jurisdiccional Contencioso Administrativo y seran los
Juzgados y Tribunales de la Ciudad de Almeria los Unicos competentes.
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DECIMOPRIMERA. —Titularidad de los derechos derivados de la accion de la Catedra.

La titularidad de los derechos de propiedad intelectual e industrial corresponden a la
Universidad de Almeria.

En caso de que los resultados sean en copropiedad, las partes decidirdn la entidad responsable de su
registro y las condiciones de explotacién en un contrato expresamente redactado al efecto.

DECIMOSEGUNDA. —Informacién publica y obligaciones de transparencia.

De conformidad con lo establecido en el articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, la Universidad de Almeriay la Empresa
Municipal Almeria 2030 M.P. S.A.U., en relacién con este convenio, hara publica la informacién relativa
a las partes firmantes, su objeto, su vigencia, las obligaciones que asumen las partes, incluyendo las
econdmicas, y cualquier modificacién que se realice.

En prueba de conformidad con los compromisos adquiridos, las partes intervinientes suscriben el
presente convenio, a un solo efecto, en el lugar y en las fechas de firma electrénica, tomandose como
fecha de formalizacion del presente documento la del ultimo firmante

Por la Universidad de Almeria Por la Empresa municipal Almeria 2030 SAU

Fdo.: José Joaquin Céspedes Lorente Fdo.: M2 del Mar Vazquez Agiiero
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1. Antecedentes y marco normativo

La Universidad de Almeria, en cumplimiento de su funcién como agente activo en la generacién
y transferencia de conocimiento al entorno, ha promovido histéricamente la creaciéon de
estructuras académicas que faciliten la colaboraciéon con instituciones publicas y privadas,
orientadas al desarrollo territorial, la sostenibilidad y la innovacidn. Entre dichas estructuras, las
Catedras Universitarias representan una férmula especialmente eficaz para consolidar relaciones
estratégicas estables entre la universidad y su entorno, con capacidad para generar impacto
cientifico, econdmico, social y cultural.

La presente propuesta se enmarca en esta filosofia, recogida en el Reglamento de Catedras y
Seminarios Permanentes Universitarios de la Universidad de Almeria, aprobado por el Consejo
de Gobierno en sesion de 28 de noviembre de 2019 y modificado el 18 de diciembre de 2024.
Este Reglamento establece las condiciones de creacion, funcionamiento, financiacion,
organizacion y evaluacion de las Catedras, asi como el procedimiento formal para su aprobacion,
conforme a lo previsto en la legislacion vigente en materia de régimen juridico del sector publico
(Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico).

En concreto, el articulo 6.2 del Reglamento sefiala que la solicitud de creacidn de una Catedra
debe ir acompafiada de una memoria justificativa, que acredite su necesidad, oportunidad,
viabilidad y coherencia con los fines de la Universidad. Dicha memoria debe detallar, entre otros
elementos: la justificacion cientifica y social, los objetivos especificos, el programa de
actividades, los recursos humanos y materiales implicados, el modelo de financiacion y los
criterios de seguimiento y evaluacion.

En este caso, la propuesta de creacion de la Catedra “Almeria Municipio Azul” surge a iniciativa
conjunta de la Universidad de Almeria (UAL) y de la empresa municipal Almeria 2030 SAU, como
expresion del compromiso compartido por avanzar hacia un modelo de desarrollo costero
sostenible, basado en el conocimiento, la innovacidn, la cooperacién institucional y la
participacion ciudadana.

La UAL es una Institucidon de derecho publico, con personalidad juridica propia, a la que le
corresponde la gestidn del servicio publico de la educacidn superior mediante las actividades de
docencia, estudio y la investigacidn. La UAL goza de autonomia normativa, académica, financiera,
econdmica, de gestion y gobierno en el ejercicio de sus competencias, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 27.10 de la Constitucion Espanola y demas disposiciones generales
aplicables. Se trata de una Universidad publica, comprometida con la sociedad, al servicio de su
progreso intelectual y material, que responde con calidad, innovacién, agilidad y flexibilidad a
los retos emergentes en los diferentes campos de las ciencias, la tecnologia, la cultura y las artes.
Tiene como objetivos, entre otros, la generacidn, difusién y transferencia del conocimiento,
estableciendo marcos de colaboracién con entidades publicas y privadas para responder a las
necesidades sociales y cientificas, y dispone de los recursos humanos y materiales necesarios
para abordar este reto desde una perspectiva cientifica y multidisciplinar.
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La Empresa Municipal Almeria 2030 M.P. S.A.U. se constituye una sociedad mercantil municipal,
cuyo capital pertenece 100% al Ayuntamiento de Almeria, constituida al amparo de lo
establecido en el articulo 85.ter de la Ley 7/1985 de 2 de Abril Reguladora de las Bases del
Régimen Local, que goza de personalidad juridica propia, y que se rige por el ordenamiento
juridico privado, salvo las materias en que le sea de aplicacién la normativa presupuestaria,
contable, de control financiero, de control, de eficacia y contratacién. Entre sus objetivos se
encuentra dirigir, ejecutar, supervisar y gestionar todas las acciones que se contemplan en el
Plan Estratégico de la Ciudad de Almeria 2030, entre cuyos objetivos se encuentra impulsa la
economia azul, para la consolidacién del modelo de “Almeria Municipio Azul”, en el marco de la
Estrategia Europea y Andaluza de Economia Azul Sostenible.

La empresa municipal Almeria 2030 M.P. S.A.U. tiene ademas la condicién de medio propio
personificado del Ayuntamiento de Almeria para la que realiza trabajos de consultoria y
asistencia técnica en materia de analisis, deteccidn, disefio, gestién, implementacion y
justificacidon de subvenciones, ayudas y demds oportunidades de financiacion del ambito de
interés del Ayuntamiento de Almeria en todo tipo de actuaciones a desarrollar Ayuntamiento de
Almeria que contribuyan a alcanzar los fines y objetivos previstos en el Plan Estratégico de la
Ciudad de Almeria 2030.

Atendiendo a la naturaleza y objetivos de ambas instituciones, coincidentes en la especial
significacién y relevancia de establecer un marco de colaboracidn para la creacién y desarrollo
de una Catedra orientada a la investigacion, formacidn, transferencia de conocimiento y apoyo
a la gobernanza local en el dmbito de municipio azul, es lo que justifica la formalizacién del
Convenio que se propone.

El Convenio establece el marco legal y operativo para la creacion y sostenimiento de la para la
creacién de la catedra “Almeria municipio azul”. El convenio se complementa con la presente
memoria justificativa, que desarrolla en detalle los contenidos académicos, estratégicos y
operativos de la Catedra.

2. Objetivos de la catedra

La Catedra “Almeria Municipio Azul” tiene como objetivo general contribuir al posicionamiento
del municipio de Almeria como referente nacional e internacional en la transiciéon hacia un
modelo de desarrollo sostenible basado en los principios de la economia azul. Para ello, se
plantean los siguientes objetivos especificos:

e OE1l. Promover la investigacion interdisciplinar de excelencia en economia azul y
sostenibilidad marina y fomentar la transferencia de conocimiento y tecnologia al
entorno productivo y a las administraciones publicas

La Catedra fomentara lineas de investigacidon cientifica orientadas a los grandes retos del
litoral almeriense, vinculados a la transicion ecoldgica, la conservacién de ecosistemas
marino-costeros, el desarrollo econdmico sostenible ligado al mar y la valorizacion de los
servicios ecosistémicos y productos biotecnoldgicos de origen marino. Se incentivaran
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proyectos interdisciplinares que integren conocimientos de recursos vivos marinos,
ingenieria, derecho ambiental, economia azul y gobernanza territorial. Esta actividad
investigadora servird como base cientifica para orientar politicas publicas, disefiar soluciones
aplicadas y alimentar procesos formativos de alta calidad.

La Catedra se constituird como un nodo de transferencia activa entre la Universidad y su
entorno, facilitando la aplicacion practica de los resultados de |a investigacion. Se promovera
la colaboracién con empresas, entidades gestoras y administraciones para la generacion de
soluciones innovadoras en areas como la biotecnologia, energias renovables marinas,
infraestructuras azules, la pesca sostenible y la acuicultura, la restauracion de habitats,
cultivos marinos, turismo azul o resiliencia costera. Se fomentara, ademas, el disefio de
prototipos, estudios técnicos y planes piloto que puedan ser transferidos al tejido econdmico
y a las politicas locales.

e OE2. Prestar apoyo cientifico a los eventos municipales relacionados con la economia
azul

La implicacién de la Catedra ‘Almeria Municipio Azul’ en eventos municipales responde a su
compromiso por fortalecer la base cientifica y técnica de los eventos impulsados por el
Ayuntamiento en materia de Economia Azul. En concreto se realizara, como minimo, dentro
del marco del Congreso SUN&BLUE, como foro internacional de referencia en materia de
economia azul, ya que ofrece una plataforma estratégica para articular la colaboracién entre
la Universidad de Almeria, las instituciones y los agentes sectoriales, asegurando la difusion
del conocimiento de las iniciativas en este ambito y para que las actividades se sustenten en
conocimiento riguroso y se impulse la formacién especializada y soluciones innovadoras con
impacto real en el territorio.

e OE3. Impulsar la formaciéon académica, técnica y profesional en economia azul,
sostenibilidad litoral y transformacion digital

La Catedra ofrecera una programacion formativa estable y dindmica, que incluira cursos de
corta y media duraciéon, seminarios especializados, micro credenciales, becas para proyectos
fin de grado o master, asi como talleres practicos en colaboracién con empresas e
instituciones. Esta formacidn estara dirigida a estudiantes universitarios, profesionales del
sector marino-maritimo, personal técnico de la administracién y ciudadania interesada.
Entre los contenidos se incluirdn nociones sobre innovacion territorial, gobernanza costera,
observacién y monitorizacién costera y ocednica, emprendimiento azul o analisis de datos
ambientales y climaticos.

e OEA4. Potenciar la cultura cientifica y la sensibilizacién ciudadana en el entorno marino
y su valor estratégico

La Catedra desarrollara actividades de divulgacién y sensibilizacidon orientadas a todos los
publicos, fomentando el conocimiento del mar y la costa como bienes comunes, y
destacando su importancia para la salud, el bienestar, la economia y la identidad territorial.

5
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Se organizardn jornadas tematicas, exposiciones, campafias en redes, proyectos escolares,
actividades participativas y encuentros con expertos, reforzando el vinculo de la ciudadania
con el mar y contribuyendo al surgimiento de una conciencia con el litoral mas
comprometida y activa.

e OES. Establecer alianzas estratégicas y redes de cooperacion en el ambito regional,
nacional e internacional

La Catedra trabajard activamente en la articulaciéon de consorcios, redes tematicas, grupos
de trabajo y proyectos conjuntos con otras catedras universitarias, centros de investigacion,
plataformas europeas, organismos multilaterales, ONG y entidades locales que trabajen en
sostenibilidad marina y economia azul. Se priorizaran alianzas con actores del Arco
Mediterraneo y zonas costeras con problemadticas analogas. Estas redes permitiran el
intercambio de buenas practicas, el acceso a financiacion competitiva y la proyeccién de
Almeria como nodo de innovacion azul.

e OE6. Consolidar un ecosistema de innovacion territorial en torno a la economia azul y
la sostenibilidad del litoral

La Catedra aspira a convertirse en un agente catalizador de procesos de innovacién social,
econdmica y ambiental en el municipio de Almeria, promoviendo una colaboracion estrecha
entre Universidad, empresa, administracién publica y ciudadania. Para ello, se impulsaran
entornos colaborativos que fomenten el emprendimiento azul, atraigan talento joven, y
permitan el desarrollo de proyectos piloto con impacto real sobre el territorio.

Este ecosistema de innovacidn se estructurard mediante programas de formacién aplicada,
espacios de encuentro entre cienciay comunidad, retos con participacién de agentes locales,
y mecanismos de seguimiento que aseguren la transferencia efectiva del conocimiento.
Ademas, la Catedra actuara como plataforma integradora de iniciativas que contribuyan a la
transicién ecoldgica y digital del litoral, alinedndose con los objetivos de la Agenda Urbana
Almeria 2030.

En este marco, se podran ir incorporando progresivamente equipamientos o proyectos
especificos de demostracion, siempre que su desarrollo esté respaldado por la madurez
técnica e institucional necesaria.

e OE7. Impulsar la planificacidn estratégica urbana del litoral y costa en el municipio de
Almeria, asi como aportar conocimiento y medios para la gobernanza costera

Uno de los fines prioritarios de la Catedra sera actuar como instrumento técnico y cientifico
al servicio del municipio para facilitar laimplementacién de su Agenda Urbana Almeria 2030.
A través de informes técnicos, propuestas normativas, asesoramiento experto, generacion
de indicadores y metodologias de evaluacidn, se apoyara la implementacion de la agenda en
los proyectos relacionados con la economia azul e integraciéon efectiva de la sostenibilidad
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ambiental, la equidad social, la digitalizacidon y la resiliencia territorial en la toma de
decisiones urbanas.

La Catedra trabajara especialmente en aquellas dreas urbanas y costeras donde confluyen
tensiones ecoldgicas, sociales y econdmicas, como el borde litoral, las infraestructuras
criticas o los espacios de transicidon puerto-ciudad. Se prestara atencion particular a las
estrategias de renaturalizacion, gestidn del riesgo climatico, el analisis y modelos de gestidn
de especies marinas invasoras, la accesibilidad equitativa al espacio marino y fomento de
usos compatibles con la proteccién ambiental.

Ademads, se colaborara con las distintas dreas municipales para adaptar e implementar
metodologias innovadoras de planificacién urbana sostenible, de forma que la Agenda
Urbana se convierta en una verdadera hoja de ruta viva, alineada con la economia azul y los
compromisos de sostenibilidad local e internacional.

La Catedra impulsara la elaboracién de informes para generacidon de conocimiento a partir
de la monitorizacidn costera y promovera la creacion de un espacio cientifico y tecnolégico
del litoral, concebido como un espacio permanente de vigilancia, experimentacién vy
transferencia de soluciones orientadas a la sostenibilidad marina y costera. Este espacio
actuara como plataforma abierta para el seguimiento de avances cientificos y tecnolégicos
en dmbitos como los sensores ambientales, la robdtica marina, la inteligencia artificial, la
visidn por computador y los sistemas de informacion geografica (SIG).

Desde este entorno se promovera la monitorizacion sistematica de indicadores del
ecosistema costero, la deteccidon temprana de impactos ambientales, la elaboracién de
modelos predictivos, la generacion de informes el disefio de soluciones basados en datos
para apoyar la toma de decisiones en la gestion del litoral. Ademads, permitird testear
prototipos en condiciones reales, fomentar colaboraciones con empresas tecnoldgicas y
centros de I+D, y divulgar las posibilidades que ofrece la tecnologia para la transicion azul.

3. Programa e inicio de actividades

La Catedra “Almeria Municipio Azul” desarrollara su actividad a través de una serie de Lineas de
Actuacion que dan respuesta a los objetivos especificos establecidos en el apartado anterior,
que, en conjunto, permitirdn generar conocimiento, fortalecer capacidades, fomentar la
innovacién y acompafiar los procesos de transicion hacia un modelo de litoral sostenible,
inteligente y resiliente. Estas lineas de actuacion estaran orientadas no solo a la excelencia
cientifica, sino también a la utilidad social, la innovacidon econdmica y la implicacién ciudadana.

Las actividades que desarrollard la Catedra asociadas a estas lineas de actuacion no se conciben
como acciones aisladas, sino como parte de una estrategia coherente a medio y largo plazo,
alineada con los objetivos de la Agenda Urbana Almeria 2030, los principios de la economia azul
sostenible y los marcos europeos de transicion ecoldgica y digital. En este sentido, la Catedra se
articulard como un nodo estable de innovacion territorial, con capacidad para generar
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conocimiento, formar talento, dinamizar alianzas y transferir soluciones al ecosistema litoral de
Almeria.

A continuacion, se describen las principales lineas de actuacidon que estructuran el desarrollo
operativo de la Catedra junto con las acciones concretas programadas para este primer afio.
Estas acciones permitirdn convertir sus objetivos estratégicos en resultados tangibles para la
Universidad, el municipio y la sociedad en su conjunto:

e LA1l. Desarrollo de proyectos de investigacion aplicada sobre economia azul y
sostenibilidad del litoral (OE1)

Esta linea se configura como un eje vertebrador de la colaboracién entre la Universidad de
Almeria y el Ayuntamiento de Almeria, a través de su empresa publica Almeria 2030 SAU. Su
objetivo principal es ofrecer apoyo técnico y cientifico continuado a las estrategias
municipales en el marco de la Agenda Urbana Almeria 2030, actuando como puente entre
el conocimiento universitario y las politicas publicas locales. La Catedra contribuird a la
implementacion de la planificacion estratégica en el planeamiento y gestion del litoral, con
especial atencidon al fortalecimiento de capacidades, el seguimiento de indicadores
estratégicos y la identificacion de oportunidades para la transicion ecolégica y digital del
municipio.

Las actividades programadas para el primer afio son las siguientes:

o Estudio del Impulso de la Economia azul para la doble transicion (Pacto verde
local - ICC Intelligent Cities Challenge)

En el marco de esta actividad, la Catedra prestard apoyo técnico y cientifico al
Ayuntamiento de Almeria para la implementacion y seguimiento de su Agenda
Urbana, centrada en el fortalecimiento del ecosistema de innovacidon vy
conocimiento vinculado a la economia azul y a los retos del litoral. Esta accion busca
consolidar una gobernanza local innovadora y orientada al dato, mediante la
creacién de mecanismos de conexidn entre universidad, administracion, empresas
y ciudadania.

La Catedra contribuird mediante la elaboracién de estudios de estado del arte,
mapeos de actores e iniciativas, propuestas metodoldgicas y disefio de indicadores
que faciliten la planificacion, implementacién y evaluacion de politicas publicas
sostenibles con enfoque marino-costero. Se dard prioridad a metodologias
participativas, enfoques territoriales y visidn multiescalar, en linea con las directrices
de la Agenda Urbana Espafiola y los compromisos de la Red ICC (Intelligent Cities
Challenge) en la que Almeria participa. Esta colaboracién se enmarca en el desarrollo
de un entorno favorable para la innovacién azul y el uso estratégico del
conocimiento, y estd alineada con los objetivos municipales de digitalizacion,
sostenibilidad, transicidon ecoldgica y economia del bien comun.



NIVERSIDAD %
E ALMERIA B %

ALMER iA

oC

La Catedra coordinard la redaccion técnica de este documento estratégico, que
recogera el posicionamiento del municipio en materia de economia azul, resiliencia
climdtica y sostenibilidad marina. El documento podra ser utilizado como referencia
para priorizar inversiones, estructurar acciones territoriales y acceder a financiacién
europea.

o Desarrollo e implementacion de una plataforma colaborativa para proyectos
de economia azul mediterrdnea:

Esta actividad contempla el disefo, desarrollo e implementacién de una plataforma
digital colaborativa, impulsada por el Ayuntamiento de Almeria con el
acompanamiento cientifico de la Universidad de Almeria, orientada a conectar
iniciativas locales vinculadas a la economia azul, visibilizar buenas practicas y
fomentar alianzas entre municipios costeros, empresas, universidades e
instituciones del arco mediterraneo.

Se abordara la definicidn de la arquitectura funcional, el desarrollo técnico inicial y
la elaboracién de criterios metodoldgicos para la calidad de los proyectos, la
sistematizacién de buenas précticas y la relacion tematico-territorial de iniciativas.
La Catedra aportara en particular su experiencia cientifica en el andlisis de impacto,
en la clasificacion temdtica de proyectos y en la conexidn con grupos de investigacion
especializados.

La plataforma se concibe como un espacio de trabajo vivo, orientado a generar
sinergias entre territorios costeros en el contexto de los retos de sostenibilidad
marina, adaptacion climatica y gobernanza azul. Su enfoque serd eminentemente
territorial y colaborativo, facilitando el intercambio publico-publico y publico-
privado, y conectando proyectos locales con redes europeas, sin solaparse con
plataformas de inversidn ya existentes.

e LA2. Apoyo cientifico al Congreso Sun&Blue (OE2)

La Catedra “Almeria Municipio Azul” se implicara activamente en el fortalecimiento
académico y técnico del evento SUN&BLUE y de todos aquellos los eventos patrocinados por
el Ayuntamiento en torno a la Economia Azul. SUN&BLUE es uno de los principales foros
internacionales dedicados a la economia azul sostenible. Esta linea estratégica busca
consolidar la colaboraciéon entre la Universidad de Almeria, el Ayuntamiento de Almeriay los
agentes implicados en el congreso, asegurando una base cientifica rigurosa, la conexién con
procesos formativos y el impulso de iniciativas transformadoras con impacto territorial.

Las actividades programadas para el primer afio son las siguientes:

o Informe sobre Turismo Azul Sostenible en Almeria
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La Catedra elaborara un informe estratégico que analice el estado actual, oportunidades
y retos del turismo azul en el municipio de Almeria. Este documento servird como base
para sentar los principios del desarrollo de un turismo costero respetuoso con el medio
marino, basado en la valorizacion de los recursos naturales y culturales, la sostenibilidad
ambiental y la diversificacién econdmica. El informe integrara evidencias cientificas,
diagndstico territorial y recomendaciones operativas para orientar las politicas publicas
locales y regionales en esta materia. Ademads, durante la celebracién del Congreso se
podrd organizar un sistema de participacién que permita la alimentacién del informe con
los asistentes al Congreso. Este informe tendrd caracter periddico en siguientes
ediciones y la tematica se ird escogiendo en funcién de la tematica del congreso.

o Organizacion del Blue Innovation Challenge

La Catedra coorganizard el Blue Innovation Challenge en el marco del Congreso
SUN&BLUE 2025, como evento insignia para fomentar el talento joven y la innovacion
aplicada al turismo azul y la sostenibilidad litoral. Esta competicion se estructurara en
varias fases: una campana de difusidon entre universidades costeras, un curso online
introductorio sobre economia azul, una jornada intensiva de ideacién y prototipado
(Blue Sprint), y una presentacion final de soluciones ante un jurado profesional. El reto
permitird canalizar ideas transformadoras en dreas como eficiencia energética,
biotecnologia azul, gobernanza costera o monitorizacién ambiental, conectando a
estudiantes con empresas, mentores y redes europeas. La Catedra asumird la
coordinacién técnica, la supervision académica y el acompafiamiento formativo a los
participantes.

e LA3. Disefio y ejecucion de programas formativos especializados en economia azul y
transformacion digital (OE3)

La formacidn constituye una herramienta estratégica para el desarrollo de capacidades en el
marco de la economia azul y la sostenibilidad costera.

Desde este enfoque, la Catedra disefiard diversos itinerarios formativos complementarios,
adaptados a distintos perfiles (estudiantes universitarios, técnicos de la administracion,
profesionales del sector marino-maritimo y ciudadania activa). Estos itinerarios abordaran
tematicas como la planificacién costera, el emprendimiento azul, la restauraciéon de
ecosistemas marinos, el fomento de la pesca artesanal y la acuicultura de precision, la
digitalizaciéon ambiental, el andlisis de datos o la innovacidn territorial en zonas costeras.

En una primera fase, se priorizara el desarrollo de un conjunto de microcredenciales con un
enfoque practico y modular, alineadas con los marcos europeos de competencias y con
posibilidad de reconocimiento académico y profesional. Estas microcredenciales servirdn
como punto de partida para construir una oferta mas amplia que, en el medio plazo, incluira
cursos de especializacidn, talleres intensivos, becas para trabajos de fin de estudios o tesis
industriales vinculadas a los objetivos de la Catedra.
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La oferta se articulard con el respaldo de docentes e investigadores de la Universidad de
Almeria, expertos externos y profesionales del sector, y se combinardn modalidades
presenciales, semipresenciales y online. Durante el primer afio de funcionamiento, se prevé
el desarrollo y puesta en marcha de una o dos microcredenciales piloto, centradas en
competencias clave para la economia azul y la sostenibilidad litoral. Estas microcredenciales
estaran especialmente orientadas a formar a los participantes del primer Challenge Azul del
congreso SUN&BLUE, dotandoles de herramientas conceptuales y practicas en ambitos
como la innovacidn territorial, la planificacion costera sostenible, el emprendimiento azul o
el analisis de datos ambientales. Esta accidon formativa permitird probar el modelo de
microcredenciales propuesto por la Catedra y servird como base para su futura ampliacidn.

e LAA4. Organizacion de actividades de divulgacion cientifica y sensibilizacién ciudadana
(OE4)

La divulgacion del conocimiento y la sensibilizacién de la ciudadania sobre la importancia del
medio marino y la economia azul constituyen una linea prioritaria en la actividad de la
Catedra “Almeria Municipio Azul”. Este programa busca acercar la ciencia a la sociedad,
fomentando una comprensiéon profunda, accesible y participativa de los retos vy
oportunidades que ofrece el entorno litoral de Almeria.

La Catedra organizara un conjunto diverso de actividades de divulgacion cientifica adaptadas
a distintos publicos: estudiantes, profesionales del sector, visitantes y residentes. Entre estas
acciones se contemplan:

e Jornadas tematicas y conferencias abiertas, con expertos de referencia a nivel local,
regional, nacional e internacional.

e Exposiciones divulgativas, tanto fisicas como digitales, sobre el patrimonio natural
costero, los ecosistemas marinos, la historia local vinculada al mar, y los avances
cientificos y tecnoldgicos.

e Campanias de sensibilizacion en redes sociales, medios de comunicacion y espacios
publicos, con mensajes claros sobre el valor del litoral, el uso responsable de los recursos
marinos y los principios de la economia azul.

e Proyectos educativos escolares, en colaboraciéon con centros de ensefianza, para
fomentar una conexién temprana entre los jévenes y el mar.

e Encuentros de ciencia ciudadana, donde personas no expertas puedan contribuir a la
monitorizacién ambiental, la recuperacién de la memoria local o la generacidn de
propuestas comunitarias para el litoral.

e Talleres participativos y actividades, como charlas, proyecciones documentales,
“laboratorios vivos” o eventos que combinan ciencia, arte y territorio.

Todas estas acciones estardan guiadas por una vocacidén inclusiva y transformadora,
entendiendo que la sostenibilidad del litoral no es solo un desafio técnico, sino también
cultural, social y emocional.

Las actividades programadas para el primer afio son las siguientes:
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o Participacion en “La Noche Europea de los Investigadores”

La Catedra participard activamente en este evento internacional de divulgacién
cientifica, coordinando un espacio especifico dedicado a la economia azul y al litoral de
Almeria. A través de talleres, demostraciones, materiales visuales y dinamicas
participativas, se acercara al publico general, especialmente a jévenes y familias, la
importancia del mar como fuente de conocimiento, sostenibilidad e innovacién. La
actividad se desarrollard en colaboracidon con otros centros de investigacion y con
participacion directa del equipo de la Catedra.

o Actividades durante la Semana de la Ciencia

Se organizaran varias acciones durante la Semana de la Ciencia en noviembre,
orientadas a centros educativos. Estas actividades podran tener formato de visitas
guiadas, talleres didacticos, charlas divulgativas y capsulas audiovisuales sobre el medio
marino y costero, los retos del cambio climatico en el litoral o la importancia de los
ecosistemas azules.

o Celebracion del Dia Mundial de los Océanos

La Catedra liderard la organizacién del Dia Mundial de los Océanos (8 de junio) en el
municipio de Almeria, mediante una jornada institucional y ciudadana que combine
ciencia, cultura y participacién. Se prevén mesas redondas, actividades ludico-
educativas, campafias en redes sociales y colaboraciones con el sector pesquero,
acuicola y portuario. El objetivo sera generar una conciencia colectiva sobre la
importancia de los océanos como patrimonio comin y como motor de futuro para
Almeria.

o Produccién de materiales de difusion, merchandaising e imagen corporativa

Durante el primer afio, se disefiardn y produciran materiales de identidad visual y
divulgaciéon que permitan dotar de visibilidad y coherencia a las actividades de la
Catedra. Estos incluirdan paneles informativos, folletos, infografias, videos cortos,
obsequios sostenibles (como bolsas, camisetas o cuadernos reciclados), asi como la
definicion de una linea grafica comun. Esta accidn servira también para reforzar la
presencia de la Catedra en eventos, redes y medios digitales.

e LA5. Promocidon de alianzas institucionales, empresariales y académicas a nivel
nacional e internacional (OE5)

La Catedra “Almeria Municipio Azul” asumira un papel activo como facilitadora de alianzas
estratégicas entre el ambito universitario, las administraciones publicas, el tejido
empresarial y el ecosistema de innovacidn regional e internacional. Esta actividad sera
esencial para reforzar el impacto, la sostenibilidad y la capacidad de proyeccién del trabajo
desarrollado desde la Catedra.
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En el plano académico, se establecerdn colaboraciones con otras catedras universitarias,
centros de investigacidn y redes cientificas centradas en la economia azul, la sostenibilidad
costera, la innovacion territorial y la gestion del medio marino, como es el caso del campus
de excelencia internacional del mar (CEIMAR). Estas alianzas permitirdn desarrollar
proyectos conjuntos, compartir conocimiento y participar de forma coordinada en
convocatorias de financiacidn nacionales y europeas.

Del mismo modo, se fomentardn acuerdos con administraciones publicas, como
ayuntamientos costeros, diputaciones provinciales, puertos, agencias de desarrollo y
organismos de planificacidon urbana y del litoral. Estas colaboraciones permitirdn alinear
acciones con agendas estratégicas como la Agenda Urbana Espaiiola, la Estrategia de
Economia Azul de Andalucia y de la UE o los objetivos del Pacto por el Océano.

En el plano empresarial, la Catedra trabajara de forma estrecha con empresas del sector
marino-maritimo, clisteres azules, asociaciones empresariales y cdmaras de comercio, tanto
para impulsar la transferencia de tecnologias como para fomentar la innovacién abierta, el
emprendimiento azul y la creacidon de nuevas oportunidades econdmicas vinculadas al mar.

Como parte de esta estrategia, la Catedra contara con una participacion activa y continuada
en SUN&BLUE, un evento internacional de referencia celebrado anualmente en Almeria y
especializado en turismo sostenible y economia azul. La Catedra contribuird a la
programacién académica y cientifica del congreso, organizara actividades propias dentro del
evento (talleres, mesas redondas, retos de innovacidn, etc.), y aprovechara este espacio para
fortalecer relaciones con otros territorios costeros, empresas innovadoras, startups y redes
europeas vinculadas a la sostenibilidad marina y costera.

Asimismo, se fomentara la integracion de la Catedra en plataformas de cooperacién
internacional como BLUEMED, WestMED, la Red de Ciudades Azules o los consorcios de los
programas LIFE, Horizon Europe o Interreg MED. Esta dimensidn internacional permitira
dotar de mayor visibilidad a las acciones desarrolladas en Almeria, y consolidara el papel de
la Catedra como nodo de referencia para la innovacion azul en el Arco Mediterraneo.

Estas alianzas no se concebirdn como colaboraciones puntuales, sino como estructuras
estables y estratégicas a largo plazo, orientadas a consolidar un ecosistema territorial
resiliente, interconectado y capaz de generar impacto real desde el conocimiento, la
sostenibilidad y la cooperacion.

e LAG6. Captacion de financiacidon externa y participacion en convocatorias competitivas
(OES6)

La Catedra disefard y ejecutara una estrategia de participacion sistematica en convocatorias
publicas y privadas de dmbito autondmico, nacional y europeo, orientadas a financiar
proyectos de investigacidn aplicada, acciones de formacidn, actividades de innovacidn social,
desarrollo tecnoldgico o cooperacion territorial en el ambito de la economia azul y la
sostenibilidad marina.
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Entre las lineas prioritarias se incluira la concurrencia a programas de gran alcance como:

LIFE (medio ambiente y accidn por el clima)

Horizon Europe (misién de océanos y aguas saludables, transicién verde)
Interreg MED / Next MED (cooperacion territorial en el Mediterraneo)
PRIMA (seguridad hidrica y resiliencia costera en entornos aridos)

O O O O O

Erasmus+ KA2 y KA3 (innovacion educativa, formacidon técnica y alianzas para el
conocimiento)

o Fondos Next Generation EU, vinculados a la transicidn verde, la digitalizacién y
la cohesidn territorial.

La participacion de la Catedra podra realizarse en calidad de entidad coordinadora o de
socia, dependiendo de la tipologia de proyecto, la dimensidn presupuestaria y la red de
actores implicados. Para ello, se estableceran mecanismos internos de apoyo técnico y
administrativo a la preparacion y gestidon de propuestas, en colaboracién con la Oficina
de Proyectos Internacionales de la Universidad de Almeria y otras estructuras de apoyo
institucional.

Ademds de las convocatorias publicas, se exploraran otras vias de financiaciéon
complementarias, como:

Convenios especificos con empresas e instituciones publicas
Aportaciones de fundaciones y entidades sin animo de lucro
Patrocinios privados para eventos o acciones formativas

O O O O

Mecenazgo académico vinculado a proyectos emblematicos

La catedra dard soporte cientifico a aquellos proyectos municipales donde pueda
concurrir el Ayuntamiento, relacionados con la economia azul.

e LA7. Apoyo técnico y cientifico a las estrategias municipales y a la Agenda Urbana
Almeria 2030 (OE7)

La Catedra prestard asesoramiento cientifico-técnico al Ayuntamiento de Almeria y a la
empresa municipal Almeria 2030 SAU, acompafando el disefio, implementacién y
evaluacion de estrategias vinculadas al ambito marino-costero. Este acompafiamiento podra
adoptar multiples formas, entre ellas:

o Elaboracién de informes técnicos sobre calidad ambiental, riesgos climaticos,
planificacidn costera o impacto de infraestructuras en el litoral.

o Acompafiamiento metodolégico a proyectos estratégicos recogidos en la
Agenda Urbana Almeria 2030.
Validacidn cientifica de propuestas técnicas presentadas por terceros.
Apoyo a la integracion del conocimiento local y cientifico en los procesos de
toma de decisiones del municipio.
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Ademas, esta linea de actuacion contribuird a posicionar a la ciudad de Almeria como
referente en gobernanza del litoral basada en conocimiento dentro del contexto nacional
e internacional, favoreciendo su visibilidad y la atraccién de recursos, talento e iniciativas
innovadoras en el marco de la economia azul.

4. Justificacion de la necesidad social y cientifica, y oportunidad del convenio

La creacion de la Catedra “Almeria Municipio Azul” responde a una necesidad estratégica, social
y cientifica claramente identificada en el contexto territorial de Almeria, en un momento de
profundas transformaciones vinculadas a la adaptacién climatica, la innovacién urbana y la
economia azul sostenible. Esta iniciativa universitaria pretende dar soporte estructurado,
especializado y continuado a los esfuerzos del municipio para posicionarse como referente en
sostenibilidad costera del mediterraneo, resiliencia climatica y transicion ecoldgica, en
coherencia con su participacion en la iniciativa europea de Ciudades Inteligentes y
Climaticamente Neutras (ICC) y con el despliegue de su Agenda Urbana Almeria 2030, en el
marco de la Estrategia Andaluza de Economia Azul Sostenible y la Estrategia Europea de
Economia Azul.

Desde el plano cientifico, los retos asociados al cambio climatico, la pérdida de biodiversidad
marina, la transformacion del turismo y su adaptacién, la monitorizacién costera y marina, la
valorizaciéon de sectores tradicionales como la pesca y la acuicultura exigen enfoques integrados
y basados en conocimiento experto y el impulso de sectores emergentes como la biotecnologia.
En este contexto, se hace imprescindible un analisis académico y la colaboracién municipal para
fomentar la transferencia de conocimiento e impulsar el modelo en el ecosistema de la ciudad.
La Catedra propuesta se plantea como una estructura académica y técnica que permita movilizar
y transferir ese conocimiento hacia el disefio de soluciones reales para el territorio, mediante
programas formativos, proyectos de |+D+i, asesoramiento técnico, generacién de evidencias y
promocién de la participacién ciudadana informada.

En el ambito social y territorial, existe una clara necesidad de conectar el conocimiento generado
en la universidad con las comunidades costeras y los actores econémicos, aprovechando el
modelo de gobernanza del Ayuntamiento de Almeria en favor de la economia azul. Resulta
especialmente relevante la puesta en valor de los conocimientos tradicionales ligados al mar, el
impulso de la innovacién y formar nuevos perfiles profesionales en el dmbito de la economia
azul, asi como promover la participacidn activa de la ciudadania en la proteccién y uso sostenible
del litoral. La Catedra actuard como un espacio dinamizador de este ecosistema, integrando
ciencia, sociedad y territorio.

El convenio entre la Universidad de Almeria y la empresa municipal Almeria 2030 SAU pretende
fijar una colaboracién interinstitucional que aporta legitimidad, operatividad y visién a largo
plazo. Representa una apuesta por la gobernanza publica basada en evidencia cientifica, con una
clara orientacion al desarrollo territorial sostenible. Ademas, la Catedra constituye una
herramienta Gtil para alinear las capacidades investigadoras y docentes de la universidad con los
compromisos climaticos y de innovacidon asumidos por la ciudad ante la Unién Europea.
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En términos de oportunidad, la Catedra se alinea de forma directa con multiples marcos
estratégicos ya activos, entre ellos:

e La Agenda Urbana Almeria 2030

e las estrategias europeas entorno a la economia azul.

e La Estrategia Andaluza de Economia Azul Sostenible.

e Lasconvocatorias competitivas de fondos europeos que promueven transiciones
azules a escala urbana.

La creacion de la Catedra “Almeria Municipio Azul” responde a una necesidad compartida entre
la Universidad de Almeria y el Ayuntamiento de Almeria, canalizada a través de la empresa
publica Almeria 2030 S.A.U., de dotarse de una herramienta estable de colaboracién institucional
gue permita avanzar en la transicion azul del municipio, basada en el conocimiento, la innovacién
y la sostenibilidad. Se configura desde el inicio como una plataforma académica operativa, con
lineas plurianuales, alianzas estratégicas activas y una clara orientacion a resultados medibles.
Ademads, nace de una demanda real, apoyada en una estructura académica sdlida, y proyectada
como un agente activo de cambio para el municipio. Su creacidn constituye una respuesta
pertinente, viable y transformadora a los retos compartidos entre universidad, territorio y
sociedad.

Necesidad estratégica

Desde una perspectiva estratégica, la Catedra se alinea con los objetivos de ambas
instituciones: por un lado, el compromiso municipal con la sostenibilidad costera, la innovacién
urbana y la adaptacion al cambio climatico; por otro, la vocacidn de la universidad de actuar
como motor de conocimiento aplicado al desarrollo territorial azul. Almeria se encuentra en
un momento clave, marcado por su implicacidon en iniciativas europeas como la Misién de
Ciudades Inteligentes y Climaticamente Neutras (ICC), el despliegue de su Agenda Urbana 2030
y la Estrategia Andaluza de Economia Azul Sostenible. La Catedra se plantea como un
instrumento al servicio de estos procesos transformadores.

Necesidad cientifica y técnica

Los retos vinculados al cambio climatico, la pérdida de biodiversidad, la monitorizacién
de los entornos marinos y costeros, la transformacién de los sectores productivos tradicionales
(pesca, acuicultura, turismo azul) o la irrupcidon de nuevas actividades emergentes como la
biotecnologia marina requieren de respuestas basadas en la evidencia cientifica, el
conocimiento técnico especializado y la colaboracion interinstitucional. La Universidad de
Almeria dispone de capacidades cientificas relevantes en estas areas, pero requiere de
mecanismos estables de transferencia y didlogo con las instituciones y el territorio, que esta
Catedra facilitara.

Necesidad social y territorial

A nivel social y territorial, existe una necesidad clara de impulsar el conocimiento cientifico para
la gobernanza costera y de impulsar a los sectores econédmicos del litoral reforzando el papel de
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la ciencia en la construccién de comunidades costeras resilientes, inclusivas y sostenibles. La
Catedra permitira poner en valor los saberes tradicionales, impulsar la capacitacién de nuevos
perfiles profesionales ligados a la economia azul y fomentar la participacién ciudadana en la
gestion sostenible del litoral.

Necesidad de gobernanza y visién a largo plazo

Por parte del Ayuntamiento, se detecta la necesidad de dotarse de un soporte técnico-
cientifico continuado que facilite la toma de decisiones estratégicas, la preparacion de proyectos
europeos, la validacion de politicas publicas y la construccién de un modelo de gobernanza azul
basado en datos, evidencia y participacién. Para la Universidad, esta alianza supone una
oportunidad de impacto real de transferencia de conocimiento en su entorno inmediato,
permitiendo canalizar la actividad docente e investigadora hacia desafios concretos del
territorio.

5. Composicion de la catedra

La Catedra estara compuesto por un Consejo Asesor segln el Articulo 16 sobre el Consejo Asesor
de una Catedra del Reglamento de Catedras y Seminarios Permanentes de la UAL. El Consejo
Asesor lo formara el director, un codirector, un secretario, dos representantes de la UAL y 2
representantes de Almeria 2030 SAU.

La propuesta de cargos directivos y secretario es la siguiente:

e Directora: Maria Isabel Sdez Casado.

e CoDirectora: Maria del Mar Plaza Yélamos.
e CoDirector: Nicolas Padilla Soriano.

e Secretario: Francisco Javier Egea Gonzalez.

La propuesta de representantes de la UAL y Almeria 2030 SAU es la siguiente:

e Alfredo Alcayde Garcia (por parte de la UAL)

e Antonio Jesus Castro Martinez (por parte de la UAL)

e  Maria Sacramento Sanchez Marin (por parte de Almeria 2030 SAU)
e José Antonio Bernal Jodar (por parte de Almeria 2030 SAU)

La direccién de la Catedra estd a cargo de la Dra. Maria Isabel Sdez Casado, Profesora Titular de
Universidad en el Departamento de Biologia y Geologia de la UAL, reconocida por su trayectoria
investigadora en acuicultura sostenible y valorizacion de recursos marinos. Con experiencia
internacional, liderazgo en proyectos y una fuerte orientacién a la transferencia, su perfil encarna
los valores de innovacion y compromiso territorial que inspiran esta Catedra. Ademas, ejerce
actualmente como coordinadora del Campus de Excelencia Internacional del Mar (CEIMAR) en
la Universidad de Almeria y de la Linea de Acuicultura Sostenible, Inteligente y de Precisién del
Plan Complementario de Ciencias Marinas.
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Las codirecciones estan desempefiadas por el Dr. Nicolds Padilla Soriano y Maria del Mar Plaza
Yélamos. Nicolds Padilla es profesor Titular de Universidad en el departamento de Informatica y
referente en tecnologias digitales aplicadas a las ciudades inteligentes, la ingenieria dirigida por
modelos y la domdtica. Su participacion refuerza el componente tecnoldgico y de digitalizacion
de la Catedra, especialmente en el despliegue de herramientas de sensorizacidon, monitorizacién
ambiental y soluciones digitales orientadas a la gestién y gobernanza del litoral. Su trayectoria
en proyectos de |+D+i desde hace mas de dos décadas aporta solidez y vision estratégica en el
ambito tecnoldgico.

Por otra parte, Maria del Mar Plaza es Ingeniera de Caminos, Canales y Puertos (Universidad de
Granada, 1999) y graduada en Derecho (2020). Desde su posicidén como Gerente de Almeria 2030
SAU, empresa que lidera la planificacién estratégica y territorial del Ayuntamiento, asi como la
captacion de financiacién y desarrollo de proyectos publicos y privados. Ha sido Secretaria
General de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul en la Junta de
Andalucia, érgano que impulsd la Estrategia Andaluza de Economia Azul sostenible y cuenta con
amplia experiencia en consultoria urbana y gestion publica.

La secretaria técnica estd asumida por Francisco Javier Egea Gonzdlez, Profesor Titular de
Universidad en la Universidad de Almeria, con una amplia experiencia en la gestion académica y
administrativa. Su conocimiento de los procedimientos institucionales universitarios garantiza
una operativa eficaz y ajustada a los estandares de calidad y control necesarios.

6. Trayectoria investigadora de los proponentes

A continuacioén, se detallan los perfiles curriculares del equipo que compone la Catedra y del
resto del equipo que forma parte del Comité Asesor, formado por profesionales e investigadores
con una sélida trayectoria en ambitos clave como la sostenibilidad marina, la economia azul, la
digitalizacién del territorio, la innovacidn tecnolégica y la gestion publica. La diversidad y
complementariedad de sus competencias garantiza una perspectiva integral y aplicada para
abordar los retos de los municipios costeros desde una visidn cientifica, técnica y socialmente
comprometida.

Dra. Maria Isabel Saez Casado - Directora

Maria Isabel Sdez es Profesora Titular de Universidad en el Departamento de Biologia y Geologia
de la Universidad de Almeria desde 2020. Doctora Ingeniera Agrénoma por la misma
universidad, cuenta con dos sexenios de investigacion y dos quinquenios docentes reconocidos,
y una trayectoria consolidada en el &mbito de la acuicultura sostenible, la biotecnologia marina
y la economia azul aplicada.

A lo largo de su carrera, ha participado en numerosos proyectos de I+D nacionales e
internacionales,- H2020-BG-2016-2017; PCI2020-112204- BLUEBIO-ERAMET-cofund; PCI2020-
112204; EQC2019-006380-P; RTI2018-096625-B-C31; entre otros, siendo IP de PCM_00080;
PID2021-1222870B-C21; UAL18-RNM-B022-B-, y ha colaborado activamente con el sector
privado en el desarrollo de soluciones tecnoldgicas para la nutricién animal marina, destacando
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contratos de investigacion y la coautoria de la patente P201600417. Sus investigaciones estdn
orientadas a resolver desafios estratégicos del sector acuicola desde una perspectiva ambiental,
econdmica y social, con especial énfasis en: i) el uso de microalgas y macroalgas como
ingredientes funcionales en piensos; ii) a mejora de la salud, la calidad y la trazabilidad de los
productos de acuicultura; y iii) el desarrollo de aditivos funcionales basados en la naturaleza y
de caracter biotécnologico para la alimentacién acuicola y la conservacién de productos
acudticos. Desde 2014 es copromotora de la spin-off de la UAL LifeBioencapsulation S.L.,
empresa orientada al desarrollo de aditivos funcionales para alimentacién acuicola, que ha
desarrollado proyectos y contratos de investigacién entre los que destacan NeoGiant-H2020-LC-
GD-2020-4; PE2051-2024-00007; VALINVAbream-CEIMAR19; ALGAEA4FISH-CEIMARLS;
ALQUABIOTIC--ITC2018-1099; GREEN4FEED-AT-5917. Asimismo, esta empresa basada en el
conocimiento ha sido reconocida en multiples foros por su cardcter innovador y su enfoque en
biotecnologia azul. Entre sus distinciones destacan el Premio PROA del Cluster Maritimo-Marino
de Andalucia (2024) y otros galardones otorgados por Nutreco (2017), el Consejo Social de la
UAL (2015) y el Concurso ATB3 (2014).

Ademads de su labor investigadora y empresarial, la Dra. Sdez ha asumido responsabilidades
estratégicas en el impulso de la economia azul en el &mbito andaluz y nacional. Desde febrero
de 2024 es coordinadora del Campus de Excelencia Internacional del Mar (CEIMAR) en la
Universidad de Almeria, asi como coordinadora andaluza de la Linea de Acuicultura Sostenible y
de Precision dentro del Plan Nacional de Ciencias Marinas y del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia.

En 2025, su perfil fue uno de los diez seleccionados en el proyecto internacional “Women from
the Sea”, impulsado por la UNESCO y presentado en el Mediterranean Sea Basin Event (Roma),
como ejemplo de liderazgo femenino en el dmbito marino. Asimismo, mantiene una
colaboraciéon activa con APROMAR (Asociacién Empresarial de Acuicultura Espaiola) asi como
con CAF (Banco de Desarrollo de América Latina), participando en programas conjuntos de
desarrollo de la Economia Azul Sostenible con paises de América Latina y el Caribe.

Su sélida trayectoria académica, su experiencia en transferencia de tecnologia y su compromiso
con el desarrollo territorial desde una perspectiva marina convierten a la Dra. Sdez en una figura
clave para dirigir la Catedra “Almeria Municipio Azul”, desde una posicién que combina
excelencia cientifica, visidn institucional e implicacidn social con el litoral almeriense y su
comunidad.

Maria del Mar Plaza Yélamos — CoDirectora

Maria del Mar Plaza es Ingeniera de Caminos, Canales y Puertos (1999) y graduada en Derecho
(2020) Es directiva publica y consultora técnica con mas de 20 afios de experiencia en
planificacién estratégica, sostenibilidad ambiental, gobernanza costera y economia azul.
Especialista en el disefio e implementaciéon de politicas publicas orientadas a la transicion
climatica, la gestion costera sostenible y la articulacién de alianzas institucionales. Ha impulsado
desde diversos puestos la definicion de estrategias regionales y locales de desarrollo sostenible,
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la captacion y gestidon de financiacidon europea, y la movilizacién de conocimiento técnico en

favor de la transformacién urbana y costera.

Desde su posicién como Gerente de Almeria 2030 S.A.U., empresa municipal adscrita al Area de
Presidencia, Planificacion y Proyectos Europeos del Ayuntamiento de Almeria, ha liderado la
planificacién estratégica y territorial municipal, impulsando la captacién de financiacion vy el
desarrollo de proyectos publicos y privados.

e Coordinacidn técnicay estratégica del Plan Estratégico Almeria 2030, definiendo la vision
de desarrollo urbano sostenible e innovador para la ciudad.

e Direccién y coordinacidon de la Agenda Urbana de Almeria, alineada con la Agenda
Urbana Espafola y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

e Redaccién del Plan Municipal contra el Cambio Climatico, integrando medidas
de mitigacién y adaptacidén en la gobernanza municipal.Direccidn técnica de la
captacion y ejecucion de financiacidén europea, gestionando una cartera global
de mds de 42 millones de euros en programas vinculados a sostenibilidad
urbana y economia azul, incluyendo:

e Convocatoria Next Generation —Zonas Bajas Emisiones 2021.

e Next Generation 2022 — Planes de Sostenibilidad Turistica en Destino (PSTD).

e PIREP Local — Proyecto Ecocultura en el Museo de Arte de Almeria.

e Programa de Impulso del Comercio en Zonas Turisticas — Mercado del Cabo de
Gata.

e Convocatoria de Ciudades Piloto — Planes de Accion Local de la Agenda Urbana.
e Convocatorias Lineas 1.1 y 2 de Biorresiduos.
e Programa Urban Innovation Action — Proyecto CAMINA.
e Next Generation — Implementacién de Destinos Turisticos Inteligentes.
e Representacion institucional ante administraciones y entidades nacionales y europeas,
consolidando la imagen de Almeria como referente en planificacidn urbana sostenible,

economia azul y gestidn innovadora de fondos europeos.

Ha sido Secretaria General de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul de la Junta de
Andalucia (2022-2024). Se atribuye a la Secretaria General de Medio Ambiente y Cambio
Climatico la direccidn, coordinaciéon y control de las actividades de los siguientes drganos
directivos centrales:

e Direccién General de Politica Forestal y Biodiversidad.
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e Direccién General de Sostenibilidad Ambiental y Economia Circular.

e Direccién General de Espacios Naturales Protegidos.

Ha ejercido como consultora y Project manager en urbanismo, movilidad sostenible y
planificacién territorial. Socia fundadora de consultora técnica en planificacién urbanistica,
estudios de impacto ambiental y Project Management. Ha tenido también experiencia como
funcionaria técnica en la Consejeria de Obras Publicas y la Consejeria de Medio Ambiente de la
Junta de Andalucia. Es profesora del diploma de experto en Agenda Urbana de la Universidad
Pablo de Olavide y ponente en foros y jornadas técnicas sobre sostenibilidad, medio ambiente,
planificacién estratégica y economia azul.

Dr. Nicolas Padilla Soriano - CoDirector

Nicolds Padilla es Doctor Ingeniero en Informatica por la Universidad de Almeria y Profesor
Titular de Universidad en el Departamento de Informatica desde el afio 2009. Su trayectoria
investigadora y docente se ha desarrollado con continuidad desde los afios noventa, incluyendo
una etapa como profesor asociado en la Universidad de Granada (1991-1993), y se ha
consolidado como uno de los referentes en la aplicacién de tecnologias inteligentes al entorno
urbano y doméstico. Actualmente es miembro en representacion de las universidades andaluzas
del Comité de Codecision de la Estrategia de Especializacidon Inteligente para la Sostenibilidad de
Andalucia (S4Andalucia 2021-2027), un instrumento regional de planificacién, ejecucion,
desarrollo y evaluacién de las actuaciones publicas en materia de investigacidn, innovacién y
transicién industrial, digitalizacién, capacitacién, emprendimiento y cooperacién para la
especializacién con una perspectiva transversal de sostenibilidad y lucha contra el Cambio
Climatico en el Marco Europeo de Cohesion 2021-2027

A lo largo de su carrera, ha participado como investigador en multiples proyectos nacionales y
regionales competitivos, tales como P20_00809, TIN2017-83964-R, TIN2013-41576-R, P10-TIC-
6114, TIN2010-15588, TRA2009-0309, TIN2007-61497 o TIN2006-06698, cuya actividad se
centraba en el disefio de arquitecturas software, modelado de sistemas complejos y
digitalizacién de servicios inteligentes, principalmente en el ambito del medioambiente. Sus
lineas de trabajo se han orientado hacia la ingenieria dirigida por modelos (MDE), la ingenieria
del software basada en componentes (CSE), las interfaces de usuario, asi como el desarrollo de
soluciones para ciudades inteligentes, domética y entornos sensorizados e interoperables.

En los dltimos afios, su experiencia ha estado especialmente ligada a la integracion de
tecnologias aplicadas a la sostenibilidad urbana, el bienestar en espacios habitables, y la
digitalizacién de infraestructuras locales. Su participacion en el disefio de entornos urbanos
inteligentes le otorga una perspectiva esencial para el desarrollo tecnolédgico de iniciativas
territoriales innovadoras.

Desde el punto de vista académico, el Dr. Padilla combina su trayectoria investigadora con una
solida experiencia docente, destacando su implicaciéon en la formacién de profesionales del
ambito tecnoldgico y su vinculacidn continuada con grupos de investigacidon en informatica
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aplicada. Sus publicaciones en revistas indexadas y congresos de prestigio, asi como sus
contribuciones al desarrollo de software de base abierta y modular, completan un perfil técnico
de alto nivel.

Desde la perspectiva institucional, fue el primer director de la Unidad de tecnologias de apoyo a
la docencia y docencia virtual de la Universidad de Almeria entre los afios 2003 al 2007. En dicho
periodo realizd varios proyectos e iniciativas con el resto de las universidades publicas de la
comunidad andaluza.

La participacion del Dr. Padilla como codirector de la Catedra “Almeria Municipio Azul” aporta
una visidon tecnoldgica complementaria y esencial para el despliegue de acciones como el
Observatorio Tecnolégico de Economia Azul, la implementacién de sistemas de monitorizacion
y analisis de datos ambientales, y la incorporacién de enfoques de gobernanza digital al litoral
almeriense. Su capacidad para diseiar, coordinar y aplicar soluciones tecnolégicas con visidon
territorial sera clave para articular un modelo de innovacidn costera integrador, interdisciplinar
y basado en datos.

Francisco Javier Egea Gonzdlez — Secretario de la Catedra

El Dr. Francisco Javier Egea Gonzalez es Profesor Titular de Quimica Analitica con mas de 1.500
citas. Doctor en Quimica Agricola, ha ejercido roles de responsabilidad como Vicerrector de
Investigacidn, director de OTRI y director de la Catedra Cajamar de Bioeconomia Circular. Su
trayectoria en bioeconomia circular, transferencia tecnoldgica y redes europeas refuerza la
dimension multisectorial y cientifica de la Catedra, aportando su experiencia en innovacion y
alianzas institucionales.

Antonio Jesus Castro Martinez — Representante de la UAL

El Dr. Antonio Jesus Castro Martinez es Catedratico del Departamento de Biologia y Geologia de
la UAL. Doctor en Biologia, especialista en el campo de la sostenibilidad y la gobernanza de los
sistemas socio-ecoldgicos. Su experiencia en el andlisis de factores bioldgicos y humanos,
especialmente econdmicos y sociales en entornos marinos, maritimos y terrestres, junto con su
trabajo en transferencia de conocimiento y cooperacidn internacional, fortalece la dimension de
servicios ecosistémicos y biodiversidad de la Catedra. A ello suma su amplia experiencia en
gestion, siendo el actual director del Aula del Mar de la UAL.

Alfredo Alcayde Garcia — Representante de la UAL

El Prof. Dr. Alfredo Alcayde Garcia es Profesor Titular en el Departamento de Ingenieria Eléctrica
y Subdirector de la Escuela Superior de Ingenieria. Doctor en Ingenieria por la UAL (2011), cuenta
con mas de 5000 citas. Su investigacién se centra en la optimizacién computacional, sistemas
eléctricos, energias renovables y soluciones inteligentes para edificios, lo que aporta a la Catedra
una competencia técnica en el disefio de edificios sostenibles, integracion energética y
modelado de soluciones de economia azul en infraestructura.
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Maria Sacramento Sanchez Marin — Representante Institucional del Ayuntamiento de Almeria

Maria Sacramento Sanchez Marin es licenciada en Ciencias del Trabajo y diplomada en
Graduado Social por la Universidad de Almeria. Desde 2019 ocupa cargos de responsabilidad
municipal, siendo en la actualidad Primera Teniente de Alcalde, Portavoz del Equipo de Gobierno
y Concejal Delegada de Obras Publicas, Mantenimiento, Accesibilidad y Economia Azul. Su
trayectoria profesional comenzé como docente en el Colegio Maria Inmaculada de Almeria, tras
lo cual ingresé en 1999 en la administracion local como funcionaria, desempeinando funciones
en areas clave como urbanismo, playas y servicios municipales. Desde su incorporacion al equipo
de gobierno, ha liderado proyectos estratégicos de planificacidon urbana, mejora de accesibilidad
y promocién de la economia azul en el entorno costero. Su experiencia en gestiéon publica, su
conocimiento del entorno urbano y costefio, y su liderazgo institucional, la convierten en una
figura muy relevante para la articulacion entre la Catedra y el Ayuntamiento. Aporta visién
politica y técnica, facilitando la alineacidn de las acciones de la Catedra con las prioridades
municipales y la participacion ciudadana en el desarrollo del litoral.

José Antonio Bernal Jodar — Jefe de Seccidn de Espacios Publicos, Accesibilidad y Playas

José Antonio Bernal Jodar es Arquitecto Técnico Municipal y desde marzo de 2023 ocupa el
puesto de Jefe de Secciéon de Espacios Publicos, Accesibilidad y Playas del Ayuntamiento de
Almeria. Profesional con experiencia en la planificacién y ejecucién de obras publicas comunales,
se encarga de coordinar proyectos de mantenimiento, mejora de accesibilidad en el litoral e
infraestructuras costeras, incluyendo la gestidn de servicios de salvamento y de contratacion
asociada. Su conocimiento técnico del entorno urbano y su vinculo directo con la realidad
operativa del litoral hacen de él un referente clave para la implementacién de infraestructuras
azules sostenibles. Aporta una visidn practica esencial al equipo de la Catedra, contribuyendo a
articular la coherencia entre el disefio académico y la ejecucién municipal de espacios costeros
resilientes, accesibles y adaptados a los objetivos de sostenibilidad de la Agenda Urbana Almeria
2030.

7. Relacion de grupos de investigacion colaboradores

La Catedra “Almeria Municipio Azul” nace como una alianza estratégica entre la Universidad de
Almeria, el Ayuntamiento de Almeria y el tejido institucional y empresarial del entorno, con el
objetivo de posicionar a la ciudad como referente en sostenibilidad costera, innovacién azul y
cooperacién universidad-sociedad.

En relacién con la Universidad de Almeria, se plantea una estrategia activa de colaboracidn con
estructuras consolidadas de la misma, cuya trayectoria y capacidades permiten ampliar el
alcance cientifico, formativo y social del proyecto. En primer lugar, se establece una vinculacion
directa con CEIMAR Almeria, como nodo local del Campus de Excelencia Internacional del Mar,
que proporciona una plataforma académica y de cooperacion interinstitucional idénea para
proyectar las actividades de la Catedra.
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De igual modo, se contempla la colaboracidn con el Centro de Colecciones Cientificas (CECOUAL),
cuya experiencia en divulgacién, patrimonio natural y participacién ciudadana refuerza el
componente social y educativo del proyecto, y con el Centro de Investigacion en Energia Solar
(CIESOL), muy importante para integrar soluciones tecnolédgicas en eficiencia energética,
adaptacién climatica y sostenibilidad edificatoria.

Ademas, se fomentara la participacién de grupos de investigacidon de la UAL especializados en
cambio climatico, derecho ambiental, turismo sostenible, biotecnologia y economia circular,
promoviendo un enfoque verdaderamente interdisciplinar. Esta red interna permitira articular
sinergias estables y facilitard la creacion de nuevos proyectos conjuntos alineados con los
objetivos estratégicos de la Catedra y las politicas europeas de litoral, innovacion y transicidon
ecoldgica.

8. Memoria econdmica

La financiacién de la Catedra “Almeria Municipio Azul”, se realizara a través de los fondos que
aportard la empresa municipal Almeria 2030 SAU, siguiendo las normas establecidas en el
Reglamento de Catedra y Seminarios Permanentes Universitarios de la Universidad de Almeria,
ademads de los fondos que se puedan generar con sus propias actividades. El convenio al que se
vincula esta memoria no supone coste econdmico para la Universidad, por lo que no incrementa
el gasto publico ni disminuyen los ingresos de la Universidad.

La empresa municipal Almeria 2030 SAU se compromete a dotar anualmente a la Catedra
"Almeria Municipio Azul" con un minimo de 30.000 euros. Dicha cuantia podra ser superior en
base al Plan Anual de actividades a realizar por la Catedra.

Esta aportacion se configura como una contribucién dineraria bilateral, vinculada a unas
finalidades concretas (generar conocimiento, fortalecer capacidades, fomentar la innovacion y
acompaiar los procesos de transicion hacia un modelo de litoral sostenible, inteligente y
resiliente. Estas lineas de actuacion estardn orientadas no solo a la excelencia cientifica, sino
también a la utilidad social, la innovacion econémica y la implicacion ciudadana).

El Tribunal de Cuentas ha sefialado reiteradamente que la naturaleza de las aportaciones para
catedras realizadas por Administraciones y entes instrumentales en favor de universidades
deben ser analizadas caso por caso. Si se aporta dinero sin recibir contraprestacién directa
estamos ante una subvencion. Si se pacta la creacidn de una catedra con obligaciones concretas
para las partes, bajo la existencia de obligaciones reciprocas, nos encontramos ante aportaciones
dinerarias a canalizar a través de un convenio de colaboracidn.

El criterio diferenciador se encuentra por tanto en la existencia de obligaciones reciprocas reales
y concretas. Cuando se asumen compromisos por ambas partes, el objeto va mas alld de
“financiar” y se centra en colaborar en un proyecto concreto, por lo que no cabe hablar de
subvencidn.
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En el presente caso, el Convenio que se propone formalizar comprende una serie de obligaciones
reciprocas, segun detalle previsto en la Cldusula Cuarta del convenio que se propone y demas
previsiones contenidas en la presente Memoria. La universidad no solo recibe el dinero, sino que
adquiere una serie de compromisos, al igual que la empresa municipal, que asume una serie de
obligaciones y recibe un retorno verificable, por lo que existe un intercambio tangible de
responsabilidades, que posiciona al Convenio como el instrumento de colaboracion legitimo
para la creacién de la cdtedra, conforme al criterio del Tribunal de Cuentas, sin que queda hablar
en el presente caso de subvencion.

Por otro lado, cabe senalar que las aportaciones econédmicas la sociedad no constituyen una
contraprestacién, propia de una relacién contractual, sino una aportaciéon derivada de unos
compromisos asumidos para la consecucién de unos fines comunes.

Por otro lado, la Catedra “Almeria Municipio Azul” tendrd autonomia financiera. Dicha
autonomia se lograra a través de diversas fuentes de financiacion, mediante la captacion de
fondos externos adicionales a través de la participacidn en proyectos de investigacion
competitivos (regionales, nacionales o europeos), la prestacidon de servicios especializados a
empresas o instituciones, la organizacidon de cursos de formacién y eventos de pago, y otras
actividades que generen recursos. Siempre que corresponda, la UAL aplicara el canon del 10% a
los ingresos recibidos por la Catedra en concepto de compensacion por gestion y uso de
infraestructuras universitarias.

Los eventuales gastos de la Catedra estaran asociados a los siguientes conceptos:

> Gastos de Personal: Contratacion de personal investigador (pre o postdoctoral),
técnicos de apoyo, personal de gestidon, o compensaciones para el personal PDI
y PAS implicado en la gestién de la Catedra y en sus actividades.

> Gastos Corrientes: Material de oficina, consumibles de laboratorio, gastos de
divulgacion (disefo, impresion, publicidad), organizacion de eventos, licencias
de software, viajes y dietas asociados a la investigacion y transferencia.

> Inversiones y Equipamiento: Adquisicion de equipos de laboratorio especificos,
software especializado, material didactico o de divulgacién.

Cada afio se realizard un presupuesto anual equilibrado, que incluird una estimacion
presupuestaria desglosada para cada partida de gasto, basandose en el Plan Anual de actividades
previstas. Dicho presupuesto debera ser aprobado por el Consejo Asesor de la Catedra.

La memoria econdmica propuesta para el afio 2025 se muestra en la siguiente tabla:

Concepto \ Cuantia
"Preparacion convocatoria LIFE. Estudio del Impulso de la Economia azul para la | 14.000 €
doble transicién (Pacto verde local-ICC Intelligent Cities Challenge). Estado del arte
dela Economia Azul En Almeria”
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Disefio de una plataforma colaborativa para proyectos de economia azul | 1.500 €
mediterranea

Informe sobre Turismo Azul Sostenible en Almeria 3.000 €
Blue Innovation Challenge en el Congreso SUN&BLUE 2025 (curso | 2.500€
microcredenciales de preparacion de participantes)

Merchandaising e imagen corporativa 4.500 €
Retribucién actividades de gestién y organizacién de eventos 1.500 €
Canon Universidad de Almeria (10 %) 3.000 €

TOTAL PRESUPUESTO ANO 2025 | 30.000 €

9. Justificacion del caracter no contractual de las actuaciones objeto del Convenio.

La actividad a desarrollar objeto del Convenio no tiene cardcter contractual, quedando excluido
del ambito de aplicacidn de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico,
por aplicacion de lo establecido en el art. 6.1 de la citada Ley. La creacidon de una Catedra
tampoco constituye, en ningln caso, un contrato en los términos del articulo 83 de la Ley
Orgénica de Universidades ni una relacién contractual bajo las disposiciones generales del
derecho administrativo o mercantil.

Mientras que un contrato implica una relacién bilateral de obligaciones vinculantes entre las
partes, la Catedra se fundamenta en la colaboracion institucional para el desarrollo de objetivos
comunes de interés general, como la investigacién, la formaciéon y la transferencia de
conocimiento a la sociedad. Se trata, por tanto, de una relacién de cooperacidén que, si bien

puede formalizarse mediante un convenio, no implica la contratacidn de servicios ni la ejecucion
de prestaciones reciprocas con caracter oneroso o lucrativo.

En Almeria, a fecha de firma electrdnica.

Por la Universidad de Almeria Por la empresa Almeria 2030 SAU

Fdo.: José Joaquin Céspedes Lorente Fdo.: M2 del Mar Vazquez Agliero
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